NEWSLETTER  swoocamo  N° 3/08 gel 07/04/2008

SICUREZZAMBIENTE

Gestione completa dei problemi
ambientali e di sicurezza

NOVITA

Testo Unico sulla sicurezza: Il consiglio dei Ministri ha approvato nella seduta del 1 aprile 2008 in via
definitiva il testo unico sulla sicurezza del lavoro. Si tratta di una novita attesa da 30 anni che coordina,
riordina e riforma tutte le principali norme vigenti. Il decreto si compone di 13 Titoli e di 52 Allegati ed en-
trera in vigore dopo I'imminente pubblicazione su Gazzetta Ufficiale.

Nei prossimi numeri provvederemo ad aggiornarvi sulle principali novita introdotte da questo provvedi-
mento.

Malattie professionali: € stato aggiornato (DM 14/01/2008) I'elenco delle malattie professionali per le
quali & obbligatoria la denuncia da parte del Medico Competente. Rispetto al precedente elenco (DM
27/04/2004) c'€ una maggiore attenzione per i tumori di origine lavorativa con alcune “new entries” di
agenti con elevata probabilita di provocare il cancro: es. formaldeide, idrocarburi policiclici aromatici, silice
libera cristallina, fumo passivo. Per informazioni piu dettagliate potete contattare il dott. Lorenzo Miolo.

SCADENZE

Requisiti RSPP: ¢ terminata il 14 febbraio 2008 la fase transitoria della normativa che stabilisce la
formazione professionale e culturale degli RSPP. Pertanto ad oggi possono continuare a svolgere la
funzione di RSPP solo dipendenti o professionisti esterni che abbiano completato il percorso formativo
(eventuale modulo A, modulo B del settore di appartenenza o aggiornamento specifico, Modulo C per
tutti). Il Datore di Lavoro di aziende artigiane e industriali fino a 30 addetti e di servizi fino a 200 addetti
puod ancora assumere in prima persona il ruolo di RSPP frequentando un corso in materia di sicurezza sul
lavoro della durata di 16 ore. Gli RSPP di nuova nhomina potranno essere designati solo se in possesso dei
requisiti richiesti (diploma di istruzione secondaria superiore) e una volta completato l'intero iter formativo
(moduli A, B e C).

MUD ultimo avviso: entro il 30 aprile occorre presentare la denuncia rifiuti alla Camera di Commercio.

IN EVIDENZA

ADDESTRAMENTO: si ricorda che, oltre alla informazione e formazione dei dipendenti su varie tematiche
di specifico interesse per la salvaguardia della sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, sussiste I'obbligo
dell'laddestramento per quanto riguarda I'utilizzo di DPI otoprotettori e di quelli di 3a categoria (i
cosiddetti “salvavita”). Tra questi si annoverano i DPI anti caduta, obbligatori per eseguire lavori in altezza
da postazioni prive di protezioni, i guanti e le calzature dielettriche per lavori elettrici, I'autorespiratore
che & bene sia presente nei luoghi a rischio di incendio elevato e comunque nelle attivita con presenza di
disabili o dove sono possibili formazioni di gas o esalazioni pericolose.

IN PROGRAMMA

Il 16 ed il 23 aprile 2008 dalle 9 alle 13 si svolgera, presso la nostra sede, un corso antincendio rivolto
agli addetti delle squadre di aziende con attivita a rischio medio di incendio (durata 8 ore).

Stiamo anche programmando i corsi di aggiornamento della formazione per gli addetti al primo
soccorso ed all'antincendio, secondo le indicazioni delle norme di riferimento.

Chi fosse interessato puo contattare la Sig.ra Flavia Fenoglio per ulteriori informazioni e/o prenotazioni.

Redazione a cura del dott. Tiziano Strata
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