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SICUREZZAMBIENTE

Gestione completa dei problemi
ambientali e di sicurezza

NOVITA

Legge delega sulla sicurezza: pubblicata il 10 agosto ed in vigore dal prossimo 25 p.v. la legge 123
che nel dare delega al Governo per il riassetto e riforma della normativa in materia di tutela della salute
e della sicurezza sul lavoro entro nove mesi dall’entrata in vigore della legge modifica nel frattempo I'art.
7 della "626” introducendo due obblighi per i lavori in appalto:

+ Elaborazione da parte del committente di un unico documento di valutazione dei rischi che
indichi le misure adottate per eliminare le interferenze durante i lavori appaltati, documento da
allegare al contratto di appalto o d'opera;

+ Indicazione dei dati relativi ai costi della sicurezza, dati consultabili dal rappresentante dei
lavoratori

Viene inoltre introdotto I'obbligo esplicito di consegna al Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza,
su richiesta di quest’ultimo di copia del documento di valutazione dei rischi e del registro infortuni.

Spedizione rifiuti extra Italia: dal 12/07/07 vige il Reg.CE 1013/2006 che disciplina i trasporti di
rifiuti sia nell’'ambito della Comunita Europea che verso i Paesi extra UE. Le spedizioni gia autorizzate
secondo la precedente normativa Reg.CE 259/93 dovranno essere portate a termine entro il 12/07/08.
In base al nuovo regolamento sono vietate le esportazioni dall’lUnione Europea di rifiuti destinati allo
smaltimento, eccettuati Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera, nonché a fini di recupero di rifiuti
pericolosi verso paesi in cui non si applichi la decisione OCSE (spedizioni extra comunitarie ed extra
OCSE). Ogni spedizione, ad eccezione dei rifiuti dell’elenco verde (all.III del reg.) destinati a recupero in
UE o paesi OCSE, & di norma sottoposta a notifica ed autorizzazione preventiva scritte.

APPROFONDIMENTI

REACH: il ministero dello Sviluppo Economico ha messo a disposizione delle imprese un Helpdesk
(sportello di assistenza virtuale) per fornire indicazioni sull’applicazione del Regolamento Reach in
materia di sostanze chimiche, entrato in vigore il 1° giugno 2007: & possibile consultare una sezione
dedicata alle FAQ (domande piu frequenti) o porre quesiti per la cui risposta i tempi variano a seconda
della complessita. Lo sportello € accessibile all’indirizzo http://www.helpdesk-reach.it

Colpo di calore: nella stagione estiva possono verificarsi negli ambienti di lavoro pericolosi malori
dovuti al calore. Il datore di lavoro € obbligato a valutare anche il rischio legato ai fattori microclimatici,
come il lavoro in ambiente caldo: nella maggior parte delle attivita lavorative in esterno, nelle quali le
condizioni di temperatura, umidita e ventilazione sono sostanzialmente legate alle condizioni
atmosferiche, si pud procedere ad una valutazione semplificata (analisi di temperatura e umidita da
previsioni meteo, pause di lavoro, fattori personali come obesita e uso di alcoolici). La valutazione
approfondita del rischio (con misure di microclima) € necessaria al contrario in tutte le attivita in cui alle
condizioni atmosferiche si aggiungono in modo prevedibile altre sorgenti di calore o di umidita (per es.
opere di asfaltatura).”

Interessante approfondimento a curda della USL di Forli disponibile qui.

Stiamo organizzando i seguenti corsi di formazione in materia di sicurezza:

+ procedure di primo soccorso da (16 ore) presso la nostra sede

« prevenzione e lotta antincendio (8 ore) presso la nostra sede

« corso per Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) dal 25/09 presso la nostra sede
« corsi per RSPP e ASPP (vari macrosettori)

Contattate la nostra segreteria (Flavia Fenoglio) per calendari, condizioni economiche e inf varie.

Redazione a cura del Dott. Davide Piccolo
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http://www.helpdesk-reach.it/
http://www.ausl.fo.it/Portals/0/Servizi/Sirs/ondatacalore.PDF

