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Gestione completa dei problemi
ambientali e di sicurezza

SICUREZZA

Approvati Allegati 3A e 3B D.Lgs. 81/08

La Conferenza Stato Regioni, nella Seduta del 15 marzo 2012, ha approvato lo schema di
decreto concernente la definizione dei nuovi contenuti degli Allegati 3A e 3B al decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e delle modalita di trasmissione delle informazioni di cui al
comma 1 dell’articolo 40 del medesimo decreto legislativo.

Nel testo presentato viene specificato che il medico competente risponde della raccolta,
dell’aggiornamento e della custodia delle informazioni minime della cartella sanitaria e di rischio
indicate nell’allegato I dello schema di decreto, che individua dati anagrafici, risultati delle visite
e giudizio di idoneita.

Nell'allegato II vengono indicati i contenuti e le modalita di trasmissione dei dati aggregati e di
rischio dei lavoratori: ai sensi dell’art. 40, comma 1 del D.lgs. 81/08, queste informazione
devono essere comunicate telematicamente ai servizi competenti per territorio entro il primo
trimestre dell’anno successivo all’anno di riferimento.

Valutazione dei rischi da campi elettromagnetici:

Segnaliamo un emendamento del Parlamento europeo per rinviare dal 30 aprile 2012 al al 31
ottobre 2013 I'entrata in vigore della Direttiva 2004/40/CE sui “Campi elettromagnetici”, Titolo
IX del D.Lgs. 81/2008.

Ogni datore di lavoro deve comunque gia effettuare una stima nell'ambito della valutazione di
TUTTI i rischi, ma con l'entrata in vigore dell'ottobre 2013 saranno pienamente vincolanti i limiti
individuati nell'allegato XXXVI del D. Lgs. 81/08. Segnaliamo comunque che tali limiti sono il
recepimento di una linea guida dell'ICNIRP del 1998, mentre sono state emesse nuove
indicazioni ICNIRP sui valori limite (generalmente piu alti) nel 2010. La normativa relativa a
questo agente fisico € pertanto in fase di aggiornamento e per ottobre del 2013 saranno
probabilmente adottati questi ultimi valori. Indicativamente & necessario effettuare una
valutazione approfondita per le seguenti sorgenti: linee di distribuzione con correnti maggiori di
100 A, saldatura resistiva, elettrodotti che passano sopra uffici o stabilimento, magnetoscopi,
forni a induzione, riscaldatori a perdita dielettrica impiegati nell’industria del legno (incollaggio e
piegatura), per la saldatura e stampaggio di manufatti in plastica (PVC) e nell'industria tessile
(essiccamento delle fibre), elettrolisi industriale, marconiterapia, radarterapia e magnetoterapia,
essiccatoi e forni industriali a microonde, etc. Per informazioni potete far riferimento al dott.
Lorenzo Miolo.

INAIL: estensione tutela lavoratori exrtracomunitari

Con nota Prot. 60010.12/03/2012.0001819, I'INAIL ricorda che la vale anche per i lavoratori
extracomunitari la stessa tutela assicurativa del lavoratore italiano assunto nel territorio
nazionale ed operante all'estero in Paesi extracomunitari con i quali non € stata stipulata alcuna
convenzione di Sicurezza sociale (DL n. 317/19871).

Bando ISI INAIL: pubblicato il calendario per l'invio delle domande

Si articolera in tre sessioni, previste per il 26, 27 e 28 giugno, il calendario per l'invio telematico
delle domande relative ai 205 milioni di finanziamenti messi a disposizione dall'INAIL a favore di
tutte le aziende italiane interessate alla realizzazione di interventi in materia di prevenzione.
Maggiori informazioni sul sito www.inail.it

Lavoro usurante notturno, prorogata comunicazione al 31 maggio
31 maggio 2012. Questa la nuova scadenza per la presenta2|one delle domande relative al
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lavoro notturno usurante fissata con circolare del 27 marzo 2012 dal ministero del Lavoro e
delle politiche sociali. Fino a ieri la scadenza era fissata al 31 marzo 2012.

Ricordiamo che si tratta dell’'obbligo da parte dei datori di lavori di comunicare |'esecuzione di
lavorazioni o attivita di propri dipendenti ritenute particolare faticose. L'obbligo € stato
introdotto dal D.Lgs. 21 aprile 2011, n. 67 “Accesso anticipato al pensionamento per gli addetti
alle lavorazioni particolarmente faticose e pesanti, a norma dell’articolo 1 della legge 4
novembre 2010, n. 183” (art. 5) e dall’art. 6 del Decreto 20 settembre 2011.

L'invio deve essere effettuato “ai fini del monitoraggio, per tutte le lavorazioni usuranti
(comprese quelle notturne, quelle “a catena” e gli autisti di mezzi con piu di nove passeggeri)” e
quindi “& necessaria una comunicazione annuale, che i datori di lavoro devono effettuare entro il
31 marzo (Prorogati al 31 maggio i termini per la presentazione della comunicazione relativa al
lavoro usurante-notturno nota 27 marzo 2012) di ogni anno in riferimento all’annualita
precedente”. La mancata comunicazione & sanzionabile. Linvio deve essere eseguito attraverso
modulo LAV_US.

Decreto Legge 5/2012 sulle semplificazioni

Tra le novita introdotte segnaliamo:

Limitazione dell’'obbligo di corredare la segnalazione certificata di inizio attivita (SCIA) con
attestazioni e asseverazioni dei tecnici abilitati non piu in via generale, ma solo ove previsto
dalle norme di settore (art. 2);

In tema di appalti: modifica dei criteri di accertamento e di valutazione, ai fini della
certificazione di esecuzione, dei lavori eseguiti all’estero (art. 20)

Dal 1° aprile 2012 la competenza per I’ astensione anticipata dal lavoro delle lavoratrici in
gravidanza e attribuita alla Direzione territoriale del lavoro e alla ASL in luogo del servizio
ispettivo del Ministero del lavoro (art. 15)

AMBIENTE

IMPORTANTE INCONTRO DI INFORMAZIONE SULLA GESTIONE DEI RIFIUTI
Approfondimento su alcuni aspetti specifici inerenti la gestione dei rifiuti e aggiornamento
sull'operativita di SISTRI.

CONTENUTI

e classificazione dei rifiuti; e analisi, quando sussiste I'obbligo e periodicita;

e rifiuti pericolosi, attribuzione codici H, e trasporto dei rifiuti pericolosi in ADR, con particolare
riferimento agli obblighi delle aziende produttrici; e gestione scarti di lavorazione, sottoprodotti
(es. carta, legno, metalli) quando sono rifiuti; e gestione dei rifiuti aziendali, assimilati agli
urbani, conferiti al servizio pubblico; e aggiornamento su SISTRI e prospettive future
sull'operativita

DOCENTE: Dott. Paolo Vaccaneo - SINTEM SRL di Torino, societa che sviluppa software
professionali per la gestione e classificazione rifiuti, sostanze pericolose, classificazione ADR.
DURATA 4 ore

CALENDARIO Mercoledi 23 maggio ‘12 con orario 9.00 - 13.00

Il corso sara attivato con un minimo di 10 partecipanti

QUOTA DI ISCRIZIONE € 100,00 + iva per 1 partecipante, € 75,00 + iva a testa, per 2 o piu
partecipanti

SEDE Studio Centro Sicurezza Ambiente srl, via dell’/Economia, 131 - Vicenza

PER ISCRIZIONI INVIARE i dati a scsa@scsa.it

Per informazioni tel 0444.961800

A cura di:
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